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Rodzima opresja, tutejszy feminizm

Feministyczny aktywizm jest bezposrednig odpowiedzig na przemoc,
nierowne, lekcewazgce traktowanie i codzienng opresje, ktérych do-
Swiadczajg setki kobiet, osob transptciowych i niebinarnych w Polsce.
Feministyczny aktywizm bezposrednio wynika z lokalhych nierow-
nosci ptci i pojawia sie zgodnie z mechanizmem ,jest opresja - jest
opor”. Kobiety i osoby, ktorych dotyka dyskryminacja i przemoc, nie
pozostajg bierne - szukajg rozwigzan, kontaktow z innymi, dgzg do
zmiany sytuacji, planujg i wdrazajg swoje strategie buntu i wyzwolenia.
Dziatania na rzecz kobiet i spotecznosci LGBTQ+ nie sg wiec produk-
tem ,Zachodu”, szkodliwym importem narzuconym spoteczenstwu
w Polsce przez wrogich i obcych ,kolonizatorow”.

Rodzimy ruch feministyczny jawi sie wiec przede wszyst-
kim jako fenomen lokalny - wyrosty na gruncie polskiego
patriarchatu, tutejszych nierownosci i hierarchii wtadzy.

Najwazniejszymi parametrami opisywanego doswiadczenia patriar-

chalnej opresji sa:
a. nierowne traktowanie (w tym przemoc, przemoc ekonomiczna,
przemoc seksualna, przemoc stowna),
b. ograniczony dostep lub brak dostepu do ustug i dobr publicznych
(stuzy zdrowia, edukacji, wsparcia socjalnego, transportu),
€. ograniczony dostep do feminizmu, rozumianego jako potgczony
zasob wiedzy i informacji, ale tez kontaktow osobistych, relacji i sieci
wsparcia,
d. wypalenie i zmeczenie, bedgce pochodng doznawanej opresji i/
lub aktywizmu.
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Nierownosci ptci sg doswiadczane i rozumiane bardzo szeroko i zde-
cydowanie wykraczajg poza konwencjonalne definicje dyskryminacji.
Kobiety i osoby LGBTQ+ postrzegajg opresje jako zjawisko wynikajgce
nie tylko z porzadku pftci, lecz scisle powigzane z barierami struk-
turalnymi i nierownosciami klasowymi, zwigzanymi bardzo czesto
Z miejscem zamieszkania czy sprawnoscia.

Strukturalna opresja obrazowana jest przez liczne ,braki”, niebedgce
doswiadczeniem wszystkich kobiet czy ,kobiet w ogdle”, lecz doty-
kajgce bardzo konkretnych grup kobiet, np. matek wspierajgcych
dzieci z niepetnosprawnosciami, nastolatek LGBTQ+ mieszkajgcych
W mniejszych miejscowosciach, kobiet starszych mieszkajgcych na wsi
itd. Problemy te sg zawsze spotegowane w migjscowosciach o stabej
infrastrukturze ustug publicznych (przede wszystkim na wsi) oraz
wsrod kobiet oraz innych oséb ubogich i pozbawionych klasowego
przywileju.

Warto podkreslic, ze sam feminizm jest zasobem, do
ktérego nie ma rownego dostepu. Poza najwiekszy-
mMi miastami mozliwosci uczenia sie o feminizmie,
spotykania sie i rozmawiania z innymi feministkami
Sg Znaczaco ograniczone, a przeciez pierwszy i abso-
lutnie bazowy krok do emancypacji stanowi wyjscie
kobiet ze sfery prywatnej, wywalczenie sobie mini-
malnej przerwy w petnieniu nieodptatnej pracy do-
mowej, spotkanie z innymi kobietami i cho¢ chwilo-
wy odpoczynek.

Feministki sg wszedzie

Poniewaz opresja ptci to zjawisko powszechne, przenikajgce realia
zycia wtasciwie kazdej dziewczynki, kobiety i osoby LGBTQ+ w Pol-
sce, feministyczny aktywizm podejmowany jest rownoczesnie przez
rozne osoby i w bardzo roznych miejscach. Z pewnoscig nie stanowi
jedynie zjawiska wielkomiejskiego, lecz wydarza sie rowniez z dala
od ,centrum”, rozumianego zarowno jako duze miasta jak tez np.
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debaty toczace sie w mediach spotecznosciowych. Kobiety i osoby
LGBTQ+ dziatajg w duzych miastach, w mniejszych miejscowosciach
oraz na wsi, ich aktywizm, mimo ze wcigz w wielu lokalizacjach
jest wyjatkowy i prekursorski, staje sie zjawiskiem coraz powszech-
niejszym.

Codzienny, praktyczny feminizm

Aktywizm spoza centrum charakteryzuje sie przede wszystkim tym,
ze jest blisko spraw osob, na rzecz ktdérych dziata, skupia sie na
rozwigzywaniu problemow danej spotecznosci. Wiele inicjatyw fe-
ministycznych koncentruje sie zatem na potrzebach materialnych
i sprawach podstawowych dotyczgcych najblizszego otoczenia, roz-
wigzan na ,tu i teraz”, takich jak przetamanie izolacji spotecznej,
wyjscie poza sfere domowa, organizacja miejsca do spotkan i roz-
mMow, zapewnienie dostepu do podstawowych ustug czy zwieksze-
nie bezpieczenstwa osobistego. Kwestie te czasem korespondujg
z ,duzymi” tematami politycznymi (jak debata o dostepie do aborcji),
a czasem nie.

Aktywizm ma charakter praktyczny, jest skupiony na rozwigzaniu
problemow w najblizszym otoczeniu kobiet i osob, ktore tgczy do-
Swiadczenie opresji i zycie w tej samej spotecznosci.

W swoich dziataniach grupy i organizacje dokonuja
charakterystycznego ,uszczegotowienia” feminizmu -
przektadajg go na dziatanie, przeformutujg go tak, aby
odpowiadat na potrzeby konkretnej grupy osob. Jest
to szczegdlnie widoczne w odniesieniu do grup i orga-
nizacji dziatajgcych na wsi. Tutaj samo dziatanie - re-
akcja, pomoc, wsparcie bezposrednie udzielone kon-
kretnym kobietom - jest kluczowe i stanowi gtowng
motywacje do dalszej wspdlnej aktywnosci.
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Oddolne strategie zmiany

Feministyczny aktywizm wynika z lokalnego kontekstu, a propono-
wane rozwigzania sg tworzone oddolnie - wynikajg z wiedzy, do-
Swiadczen i pomystow kobiet, ktore podejmujg decyzje o dziataniu.
Na poziomie wymiany i komunikacji w ruchu aktywizm codzienny
oznhacza odejscie od modelu pedagogicznego/eksperckiego w femi-
nizmie: wiedza, doswiadczenie i wartosci feministyczne nie przepty-
wajg jedynie z centrum, od osob wyksztatconych, feministycznych
elit, ich zrodtem sg rowniez lokalne spotecznosci (feminizm wiejski)
lub spotecznosci dotychczas w feminizmie marginalizowane (osoby
transptciowe, osoby z niepetnosprawnosciami, nastolatki), ktorych
ekspertyza nie byta dotad uznana. Poniewaz aktywizm codzienny
osadzony jest w konkretnym kontekscie i osobistym doswiadczeniu
- warunkujg go czynniki strukturalne, ale tez indywidualne biografie
i zwigzana z nimi wiedza ,z pierwszej reki” - partykularna, nieformalna,
wychodzgca z osobistych relacji i wytworzona w konkretnej spotecz-
nosci. W zwigzku z tym powigzanie roznorodnych feministycznych
strategii z biezgcag politykg czy gtosnymi medialnymi debatami, nie
jest oczywiste i jednoznaczne: mamy do czynienia z duzg autono-
mMig setek roznych inicjatyw i wspotistnieniem réznorodnych dziatan
w ramach szerokiego ruchu.

Feminizm to odpowiedz na wielowymiarowy kryzys
i rewolucja

Aktywizm kobiet i oséb LGBTQ+ jest odpowiedzig na ztozong rze-
czywistosc¢ przemocy, wykluczenia i nierownosci. Obecna sytuacja
spoteczna i polityczna definiowana jest przez aktywistki i aktywi-
stow jako sytuacja wielowymiarowego kryzysu, na ktory sktadajg sie
kwestie globalne (kryzys klimatyczny, pandemia COVID-19), lokalne
procesy polityczne (panstwowa homo- i transfobia, prawo antyabor-
cyjne, tamanie praw cztowieka na granicy polsko-biatoruskiej), ale
takze strukturalna opresja. Doswiadczany seksizm i mizoginia maja
charakter powszechny i znormalizowany, przenikajg praktycznie do
kazdego obszaru zycia, ograniczajgc mozliwosci realizacji wtasnych
planow i marzen, wptywajac destrukcyjnie na kondycje psychiczng,
a czasami odbierajgc warunki do bezpiecznego i godnego zycia.
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Innym obliczem wspodtczesnej rzeczywistosci, wspotistniejgcym i be-
dacym reakcjg na wielowymiarowy kryzys, jest feministyczne przy-
Spieszenie, ktorego przejawem i kluczowym elementem staty sie
protesty kobiet i osdb przeciwko prawu antyaborcyjnemu (Czarny
Protest, strajki kobiet, protesty przeciwko wyrokowi Trybunatu Kon-
stytucyjnemu).

Osoby zaangazowane w feministyczny aktywizm in-
terpretujg obecny moment jako czas przedrewolucyj-
ny - czas politycznej rekonfiguracji i zmiany. Za jego
wazny element nalezy uwazac pojawienie sie nowych
0os6b w aktywizmie, otwarcie na bardziej radykalne
formy dziatania oraz zdecydowanie wieksza bezkom-
promisowos¢ w sprzeciwie wobec represyjnych poli-
tyk panstwa.

Jednoczesnie obecny przetom mozliwy jest dzieki wczesniejszym
dziataniom feministek, kobiet i osob LGBTQ+ (np. w ramach kampanii
#metoo), a takze wspotpracy z innymi ruchami emancypacyjnymi
(ruchami pracowniczymi, strajkami klimatycznymi itp.).

Feminizm to dziatanie na rzecz zmiany

W postrzeganiu grup i organizacji feminizm jest przede wszystkim
dziataniem: codzienng praktyka, doswiadczeniem i relacjg z innymi
- wzmachianiem kobiet, zachecaniem do dziatania, wspieraniem
wtasnej spotecznosci, solidarnoscia i wspotpracg z innymi kobietami
oraz osobami LGBTQ+. Horyzont dziatan feministycznych dotyczy
warunkow zycia i funkcjonowania konkretnych oséb, grup i organi-
zacji. Nie tracg one jednoczesnie z oczu dalekosieznych celow, w tym
szczegolnie zmian o charakterze systemowym. Mikrodziatania sg
postrzegane jako konieczny zaczyn wiekszej, dtugofalowej zmiany
spotecznej. Wobec rzeczywistosci naznaczonej opresjg grupy i or-
ganizacje w catej Polsce zajmujg postawe aktywng - sg sSwiadome
nierownosci, zmotywowane do zmiany, szukajg adekwatnych dla
siebie rozwigzan w bardzo réznych formach.
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Kalejdoskopowy feminizm: ruch i jego granice
Wspotistnienie roznych form dziatania, mniejsze niz w przesztosci
przywigzanie do podobienstw - uspojniania i ujednolicania ruchu,
uznanie rozproszenia i wspotistnienia roznych feminizmnow to cechy
charakterystyczne wspotczesnego aktywizmu.

Waznymi kontekstami feminizmu sg dzis: osadzenie w lo-
kalnej spotecznosci, praktyczny charakter interwencji,
bazowanie na nieformalnej wiedzy ptyngcej z doswiad-
czenia, odejscie od modelu feminizmu eksperckiego na
rzecz wspierania nowych gtoséw w ruchu, uznania wagi
wiedzy oddolnej, budowanie postawy przyzwolenia na
btedy, uczenie sie i roznice, a takze tgczenie roznych grup
i budowanie symbolicznej i realnej solidarnosci w obli-
CZU opresji.

Feminizm jako jeden ruch czy swiatopoglad traktowany jest przez gru-
py i organizacje warunkowo jako nazwa i kategoria, ktora dla samych
dziatan jest drugorzedna. Jednoczesnie dostep do samego feminizmu,
rozumianego szeroko jako konkretna wiedza, znajomosci i relacje
Z innymi feministkami pozostaje potrzebnym i pozgdanym zasobem.

W rodzimym ruchu feministycznym mamy dzis do czynienia z kalej-
doskopem roznych form dziatania, ktore nie zawsze bezposrednio od-
zwierciedlajg wybory ideowe. Uszczegotowienie idei feministycznych
i przetozenie na praktyke moze byc realizowane w ramach feminizmu
liberalnego, ktéry w centrum stawia rownosc kobiet i mezczyzn jako
jednostek, zwalczanie stereotypow dotyczgcych ptci, wzmocnienie
indywidualnej autonomii i sprawczosci, budowanie jednostkowej
pewnosci siebie, wspieranie decydowania o sobie w planie indywidu-
alnym poprzez samorozwoj, prace nad swiadomoscia, indywidualng
przedsiebiorczosc, rozwoj umiegjetnosci i wiedzy. Co jednak wazne,
takie ,liberalne” podejscie jest nie tyle wyborem filozoficznym, lecz
przede wszystkim pochodng koniecznosci przetozenia feminizmu
na rzeczywistos¢ konkretnych osob w warunkach strukturalnego
wykluczenia i ograniczonych zasoboéw do dziatania.
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Czesc grup i 0s6b podkresla koniecznos¢ dziatania w ramach femini-
zmu intersekcjonalnego lub feminizmu solidarnosciowego i socjal-
nego. Rozpoznanie to wynika czesto z biograficznego doswiadczenia
wielokrotnej i krzyzujgcej sie opresji dotykajgcej rozne grupy (osoby
LGBTQ+, mtode kobiety, matki mieszkajgce na wsi, kobiety z niepet-
nosprawnosciami itd.). Zauwazalnym nurtem feminizmu intersekcjo-
nalnego jest feminizm podwazajgcy stabilne i binarne rozumienie
ptci - feminizm queerowy, feminizm mtodych osob LGBTQ+. Grupy
i organizacje dziatajgce na terenach miegjskich i w wiekszych miejsco-
wosciach bardziej bezposrednio pozycjonujg sie ideologiczne jako
zwolenniczki i zwolennicy feminizmu podkreslajgcego wage sprawie-
dliwosci spotecznej, zabezpieczen socjalnych, poszanowania praw
pracowniczych, szeroko pojetej solidarnosci z grupami wykluczonymi
i opresjonowanymi. W rozmowach pojawiajg sie tez ,nowe", dopiero
od niedawna wyrazniej akcentowane feministyczne wartosci: troska,
odpowiedzialnos¢, empatia czy pomoc wzajemna, ktore uzupetniajg
postulaty rownosci i wolnosci. W tym kontekscie widoczny jest tak-
ze postulat traktowania feminizmu jako formy otwartej, zmiennej
i inkluzywnej, nastawionej na praktyki koalicyjne z roznymi grupami
i ruchami emancypacyjnymi.

Jednoczesnie praktykowania feminizmu intersekcjonalnego, opartego
na sprawiedliwosci spotecznej, wspotpracy i solidarnosci, nie moz-
na nazwac projektem tatwym i niekontrowersyjnym. Aktywizm na
rzecz kilku grup jest wymagajacy i obcigzajacy, dziatanie w réznych
ruchach jednoczesnie okazuje sie czasem niemozliwe, sama zas in-
teresekcjonalnosc (np. bliskie zwigzki miedzy feminizmmem i ruchami
gueerowymi) bywa w Polsce publicznie kwestionowana z pozycji
okreslanych jako feministyczne.

W tak ambitnie zakrojonym projekcie uczenie sie od siebie nawza-
jem jawi sie jako wartos¢ sama w sobie i czes¢ systemowej zmiany
- feministyczny cel stanowi poznanie réznic oraz tego, co ,pomiedzy
roznicami”, a nie tylko osigganie jakichs wymiernych celow i w tak
uproszczony sposob pojeta efektywnosc czy skutecznosc.

Najwazniejsze wnioski



Dla ruchu feministycznego wazna jest nie tyle odgoérna
koordynacja dziatan (w nieunikniony sposoéb zaktada-
jgca koncentracje wtadzy) lub wybor pomiedzy rozny-
mi - w domysle: mniej lub bardziej stusznymi - ,ro-
dzajami feminizmu”, lecz tgczenie réznych feministek
i aktywistow oraz wigzanie dziatan ulotnych, akcyjnych

i rozproszonych z dziataniami systemowymi.

O Funduszu Feministycznym

Fundusz Feministyczny (FemFund) powstat na poczatku 2018 roku
jako oddolna inicjatywa trzech feministek. Gtownym celem Fem-
Fundu, obecnie wspottworzonego przez osiem osob: Anie Deryto,
Do Bregin, Gosie Leszko, Gosie Dymowska, Justyne Frydrych, Magde
Pochec, Marte Rawtuszko i Mone Szychowiak, jest wspieranie finanso-
we aktywizmu kobiet oraz osob queer, niebinarnych, interptciowych
i transptciowych w Polsce'.

Swojg dziatalnoscig chcemy wzmacniac rodzimy ruch feministyczny,
ktory postrzegamy jako wewnetrznie zroznicowang spotecznosc dzia-
tajgcg w roznych warunkach i na rézne sposoby. W takiej niejedno-
rodnej rzeczywistosci wazna jest dla nas solidarnos¢ wewnatrz ruchu,
jego inkluzywnosc¢ oraz otwartos¢ na wspotprace, ale takze uznanie
dla istniejgcych réznic i poszanowanie autonomii poszczegdlnych
0sOb oraz grup wspottworzacych naszg spotecznosc. Wierzymy w site
relacji i wiezi osobistych, przyjemnosc ptyngca z bycia razem i uczenia
sie od siebie oraz odwage zrodzong we wspolnym dziataniu. Chcemy

1 Fundusz Feministyczny wspiera osoby o réznych identyfikacjach zwigzanych z ptcia, tozsamoscig ptciowa
i orientacjg seksualna. Tak jak feminizm wspoéttworzony jest przez kobiety, osoby socjalizowane do roli
kobiecej, osoby niebinarne, transptciowe, queerowe, interptciowe i nieheteronormatywne: lesbijki, kobiety
biseksualne czy aseksualne, tak tez niniejszy raport dotyczy wszystkich nas. Bogactwo tych tozsamosci
i doswiadczen préobujemy oddac w jezyku, ktérym mowimy, doktadajgc wszelkich (niedoskonatych z de-
finicji) staran, aby nie wykluczaé z feminizmu nikogo. Jednoczeénie, dla utatwienia lektury raportu, nie
zawsze wymieniamy wszystkie wyzej wymienione grupy, uzywamy tacznie sformutowania ,kobiety i inne
osoby”, grupowo traktujemy okreslenia ,wnioskodawczynie” i ,grantobiorczynie”, jednoczesnie wymiennie,
a czasem tgcznie korzystamy ze stow ,aktywistki’, ,aktywisci” lub ,osoby robigce feminizm”. Nie mamy tu
jednej, konsekwentnej zasady, a przez wymiennosé réznych zwrotdw chciatySmy w tekscie raportu oddaé
réznorodnosc oséb wspdttworzacych feminizmn w Polsce.
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wspottworzy¢ ruch, w ktorym znajdzie sie miejsce dla wszystkich
Z nas, ktorym zalezy na przebudowie tego sSwiata - sprawiedliwosci
dla ludzi, zwierzat i catej planety.

Fundusz Feministyczny ma jasno okreslong role do ode-
grania w tej zmianie. Po pierwsze zbieramy pienigdze
na feministyczny aktywizm, a po drugie przekazujemy
je dalej. W ten sposob zapewniamy wsparcie grupom
i organizacjom feministycznym, aby mogty bezpiecz-
nie i niezaleznie dziata¢ na wtasnych zasadach. Jedno-
czymy konkretne osoby i inicjatywy wokot feminizmu
solidarnego, antykapitalistycznego i odpowiedzialne-
go za catg planete. Wreszcie, poprzez skupienie sie na
wspieraniu grup i organizacji wspottworzonych przez
osoby szczegdlnie narazone na opresje i znajdujgcych
sie czesto na ,marginesach” ruchu feministycznego
oraz poprzez angazowanie catej spotecznosci w podej-
mowanie decyzji na temat srodkéw Funduszu, rozwija-
my alternatywne, mniej hierarchiczne sposoby dziata-
nia w feminizmie.

Naszym priorytetem jest wspotpraca z organizacjami i grupami nie-
formalnymi, w ktorych dziatajg kobiety i osoby queerowe, w tym osoby
Z niepetnosprawnosciami, mieszkajgce na wsi i w mniejszych miej-
scowosciach, migrantki, uchodzczynie oraz osoby pozbawione ekono-
micznego przywileju. Wspieramy samoorganizacje, dziatania lokalne,
prowadzone we wtasnym imieniu, na podstawie demokratycznych
i kolektywnych procesow podejmowania decyzji, praktycznie stara-
jacych sie dac wyraz feministycznym wartosciom, w ktore wierzymy.

Od poczatku istnienia Fundusz przekazuje granty na
feministyczne dziatania oraz rozwija feministyczng
filantropie, to jest postawe regularnego wspierania
feminizmu za pomocg darowizn indywidualnych od
0sob prywatnych.
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Jestesmy wiec ,feministyczng skarbonkg”, do ktorej pienigdze mogg
wptacac osoby indywidualne - feministki i ich sojusznicy, a z ktorej
korzystajg dziesigtki grup robigcych feministyczny aktywizm w Polsce.
Flagowym i cieszgcym sie duzg popularnoscig programem FemFun-
du sg MiniGranty dla grup i organizacji feministycznych, zaktadaja-
ce elastyczne, tatwo dostepne, jednorazowe wsparcie w wysokosci
4 400 zt - 4 900 zt. Co wazne, w MiniGrantach decyzje o tym, do
kogo trafig pienigdze, podejmujg same uczestniczki poszczegdlnych
edycji programu, a grantobiorycznie mogga przedtuzy¢ wspotprace
z FemFundem do trzech lat i ostatecznie uzyskac wsparcie o tagcznej
wysokosci ok. 30 000 zt. W 2021 roku Fundusz uruchomit dwa nowe
programy. W ramach Pogotowia Feministycznego przyznajmy tzw.
granty szybkiego reagowania wysokosci 2 400 zt. Decyzja o wsparciu
zapada w ciggu paru dni, a pienigdze stuzg poradzeniu sobie w na-
gtej, niespodziewanej i kryzysowej sytuacji. FemFund przyznaje tez
Granty Mocy o wysokosci 60 000 zt, ktdére majg wzmacniac stabil-
nosc instytucjonalng istniejgcych juz organizacji feministycznych. Do
maja 2022 roku z wszystkich grantow FemFundu skorzystato ponad
150 roznych grup i organizacji feministycznych z catej Polski, a suma
wsparcia przekroczyta kwote 2 000 000 ztotych.

Jak powstat ten raport i dlaczego?

Niniejszy raport powstat niejako przy okazji. Bezposrednim celem
FemFundu nigdy nie byta dziatalnos¢ wydawnicza ani badawcza. Od
poczatku istnienia funduszu systematycznie i celowo zbieramy jednak
pewne dane. W ramach organizowanych konkursow na MiniGranty
kazdego roku gromadzimy ilosciowe i jakosciowe informacje na temat
tego, jakie grupy i organizacje zgtaszajg sie po feministyczne wsparcie.

Zawsze zywo interesowato nas to, kim sg wnioskodaw-
czynie FemFundu, jakie cele sobie stawiajg, w jakich re-
aliach zyjg, czym sie zajmujg i czego potrzebuja. Przez
ponad cztery lata naszej pracy bytysmy w kontakcie
z setkami kobiet i innych osob, ktére dziatajg na rzecz
swoich spotecznosci i swoich praw.
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Od poczatku uwazamy Fundusz za organizacje nalezgcg do ruchu fe-
ministycznego. Dgzymy do tego, aby FemFund byt zrodtem wsparcia
dla catej feministycznej spotecznosci. Wazne jest dla nas uwzgled-
nianie spotecznosci FemFundu przy podejmowaniu decyzji, rowniez
dotyczgcych wydatkowania pieniedzy. Z tych samych powoddw nie
mogto zabrakngc gtosu aktywistek ow w procesie definiowania kie-
runkow rozwoju FemFundu.

W 2020 roku jako zespot FemFundu rozpoczetySmy wewnetrzny pro-
ces planowania strategicznego. Po trzech latach od zatozenia Fundu-
SZU - organizacji wyrastajgcej z bardzo konkretnego pomystu, ale tez
Z intuicji - potrzebowatysmy przestrzeni na bardziej uporzadkowang
refleksje o tym, w ktodrg strone powinien rozwijac sie FemFund, aby jak
najpetniej wspierat feministyczny aktywizm w Polsce. To w ramach
tego ,planistycznego” procesu zdatysmy sobie sprawe, ze przestane
do nas wnioski o wsparcie finansowe - liczgce tgcznie tysigce stron
i opisujgce doswiadczenia setek kobiet i innych osdb - to zrodto
niezwykle waznych, ale tez unikalnych danych na temat aktywizmu
feministycznego w Polsce - opresji, z ktorej wyrasta, i emancypacji,
ktorg proponuje.

Planowaniu kluczowych celow i dziatan FemFundu towarzyszyto wiec
badanie - lekture wnioskow uzupetnitysmy wywiadami grupowymi
i analizg danych ilosciowych, a wnioski stgd ptyngce przedstawiamy
w formie niniejszego raportu.

W publikacji, ktorg oddajemy do Waszych rak, prezentujemy wyniki
analizy danych pochodzgcych z kilku zrodet:

Po pierwsze, postanowitysmy wykorzysta¢ wszystkie informacje za-
warte we wnioskach, ktore sptynety do FemFundu w latach 2018-2020
W ramach trzech pierwszych edycji MiniGrantéw (tgcznie 628 wnio-
skow). Interesowaty nas trzy gtowne czesci wniosku, zatytutowane: ,kim
jestescie?”, ,co zamierzacie robic?”, ,dlaczego chcecie podjac¢ planowa-
ne dziatania?”, ,co chcecie zmienic?’, umozliwiajgce kobietom i innym
osobom udzielenie dowolnej odpowiedzi (tzw. pytania otwarte). Co
wazne, wsrod pytan pomocniczych do wypetniania wniosku pojawiato
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sie pytanie o feminizm (,jaki jest Wasz feminizm?”), zapraszajgce do okre-
$lenia sie wobec wartosci/idei feministycznych oraz szerszego ruchu.

Po drugie, podsumowatysmy dane ilosciowe okreslajgce, kim sg grupy
i organizacje sktadajgce wnioski do FemFundu. Towarzyszgca wnio-
skom o MiniGranty metryczka uwzgledniata informacje o stazu grupy/
organizacji, dostepnych srodkach na dziatanie, doswiadczeniu w zdo-
bywaniu finansowania, miejscu dziatania oraz o osobach wspottworza-
cych grupe/organizacje. Pojawito sie tam tez pytanie otwarte o sposdb
definiowania marginalizacji, na ktére odpowiedziato blisko trzysta
roznych grup i organizacji - te wypowiedzi rowniez wykorzystatysmy
W raporcie.

Po trzecie, przeprowadzitysmy szes¢ rozmaow - wywiadow grupowych
- Z ponad dwudziestoma osobami zaangazowanymi w aktywizm fe-
ministyczny w roznych miejscach w Polsce, grantobiorczyniami Fem-
Fundu. Organizujgc te spotkania, postawitysmy sobie za cel spotkac
sie z grupg jak najbardziej wewnetrznie zroznicowang, jesli chodzi
0 Mmiejsce zamieszkania, strategie dziatania, reprezentowane grupy
w ramach ruchu feministycznego. Rozmawiatysmy z osobami ak-
tywnymi w ramach grup nieformalnych i organizacji pozarzgdowych,
dziatajgcych na przecieciu roznych tozsamosci, moéwigcych roznymi
jezykami, pochodzacymi z roznych miejsc w Polsce. W wywiadach
wziety udziat przedstawicielki kot gospodyn wiejskich oraz kobiety
mieszkajgce na wsi i w mniejszych osrodkach miejskich, kobiety
zaangazowane W dziatania na rzecz matek, migrantek i uchodz-
czyn, kobiety sSwiadczgce samopomoc aborcyjng, dziatajgce w spor-
cie, osoby ze spotecznosci queerowych, zwigzkowczynie, kobiety
Z niepetnosprawnosciami, kobiety i osoby zaangazowane w lokalne
manify, strajki kobiet i marsze rownosci, a takze strajki klimatycz-
ne i edukacje seksualnhg dla osob mtodych. Nasze zaproszenie do
rozmowy o feminizmie i strategii FemFundu przyjety osoby z woje-
wodztw: lubelskiego, lubuskiego, todzkiego, matopolskiego, mazo-
wieckiego, podlaskiego, pomorskiego, slgskiego oraz wielkopolskiego.

Po czwarte, korzystatysmy z wiedzy wtasnej zdobytej dzieki pracy
w FemFundzie. Od poczatku dziatania Funduszu zaktadatysmy, ze
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bedziemy organizacjg spotecznosciowg - doceniajgcg wage relacji
osobistych, wymiane doswiadczen i kontakt bezposredni. Wspierajgc
feministyczny aktywizm, praktycznie codziennie jestesmy w kontakcie
Z osobami, ktore dziatajg na rzecz kobiet i osob LGBTQ+. Nieustanny
dialog z nimi/Wami zapewnia ham biezgcy dostep do wiedzy o tym,
co sie dzieje w feminizmie w Polsce: z jakimi problemami mierza sie
kobiety i osoby queerowe, jak widzg wspotczesng rzeczywistosc, w ja-
kich warunkach dziataja, co i dlaczego chca robic, za pomocga jakich
metod. Nasz ,odstuch” tego, co sie dzieje w ruchu, w dziesigtkach
roznych miejsc, znalazt takze wyraz w tym raporcie.

Powyzsze dane uznajemy pod wieloma wzgledami za wyjgtkowe.
To jeden z powodow, dla ktorych czujemy sie za nie odpowiedzialne
i chcemy sie nimi publicznie podzieli¢ - tak, aby umozliwi¢ do nich
dostep Wam, czyli szerszej publicznosci zainteresowanej feminizmmem
we wspotczesnej Polsce.

Prezentujemy wnioski oparte o analize bardzo bo-
gatego zbioru: ponad 600 wnioskdw o MiniGranty
FemFundu, ktore traktujemy jako czesciowo ustruk-
turyzowane wypowiedzi na temat tego, kim sg oso-
by dziatajgce na rzecz praw kobiet i LGBTQ+ w Polsce,
W jakiej rzeczywistosci zyjg, z czym sie mierzg i w jaki
sposob chcg o siebie i innych zawalczyc. Zbidr ten jest
wewnetrznie zroznicowany i uwzglednia gtosy rzadko
brane pod uwage w badaniach ruchow spotecznych.

Nasze dane pochodzg zarowno od organizacji pozarzgdowych, jak
i grup nieformalnych?® w znaczacej czesci reprezentujgcych aktywizm
na wsi i w mniejszych miejscowosciach. Dzieki temu uzyskatysmy
wglad w aktywizm setek nieznanych publicznie kobiet, osob dziata-
jacych z dala od gtéwnych osrodkow miejskich, a takze spoza nar-
racji mediow gtéwnego nurtu i debat feministycznych toczgcych

2 W FemFundzie grupe nieformalng definiujemy jako trzy dowolne osoby, ktére tgczy wspdlny, aktywistycz-
ny pomyst i cel: chcg dziatac¢ razem i uwazaja sie za grupe.
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sie w mediach spotecznosciowych. W tych ostatnich, z oczywistych
wzgledow, prezentowane sg tylko nieliczne feministyczne gtosy i do-
Swiadczenia.

W gronie grup i organizacji, ktore podzielity sie z nami
SWOjg perspektywsg, znalazty sie emerytki, nastolatki,
matki, kobiety z niepetnosprawnosciami, lesbijki, oso-
by niebinarne, queerowe i transptciowe, sportowczynie,
lokalne dziataczki, pracownice seksualne, dziataczki
zwigzkdw zawodowych, migrantki i uchodzczynie, ak-
tywistki ruchow lokatorskich, anarchistki, artystki, ani-
matorki kultury, historyczki, sottyski i kobiety stowarzy-
szone W kotach gospodyn wiejskich oraz wiele, wiele
innych.

Grupy tej nie da sie opisac jako spojnej catosci, poszczegolne podmio-
ty nie majg wiele cech wspodlnych poza tgczagcym je faktem apliko-
wania o pienigdze FemFundu. Dlatego ninigjszy raport proponujemy
czytac raczej jako mape rownolegle istniejgcych miejsc, zdarzen
i 0sob, ktorych udziatem jest walka o prawa kobiet i mniejszosci
w Polsce drugiej dekady XXI wieku.

Wszystkie dane opisane powyzej, cho¢ pochodzity z czterech gtow-
nych zrodet, traktowatysmy tagcznie. Uznatysmy, ze czytajac i pre-
zentujac je razem, jestesSmy w stanie rzetelnie odpowiedziec¢ na trzy
najwazniejsze dla nas pytania:

1. W jakiej rzeczywistosci funkcjonujg aktywistki sci
feministyczne/i w Polsce? Z czym sie mierzg? Jak wi-
dzg swoje otoczenie i sytuacje polityczng? Jak defi-
Niujg opresje czy nierownosci, ktorych doswiadczajg?

2. Jakie strategie dziatania proponujg osoby aktual-
nie zaangazowane w feministyczny aktywizm? Jakie
narzedzia przywotywane sg najczesciej? Z jakich
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powodow? Czego potrzebujg aktywistki sci, kobiety
i inne osoby, aby dziata¢ na swojg rzecz lub/i wspieraé
innych?

3. W jaki sposob kobiety i inne osoby dziatajgce
W ramach spotecznosci FemFundu widzg swoje zwigzki
z feminizmem? Jak postrzegajg feminizm i ruch femi-

nistyczny w Polsce?

Prace nad pozyskaniem i analizg danych odbywaty sie trzyetapowo.
Na poczatku, w 2021 roku przeanalizowatysmy wszystkie wnioski
o MiniGranty, ktére wptynety do FemFundu w latach 2018-2020. Ana-
lizowatysmy jakosciowo tresc tych aplikacji, porzadkujac pojawiajgce
sie watki wspodlne i probujgc wytapac powtarzajgce sie wzory oraz
odstepstwa od nich. W drugim kroku, w 2021 roku, zrealizowatysmy
szes¢ wywiadow fokusowych, ktorych celem byto m.in. uchwycenie
najnowszych zmian dotyczgcych sytuacji politycznej i spotecznej
w Polsce (m.in. epidemia COVID-19, rzgdowe ataki na prawa spotecz-
nosci LGBTQ+ i kobiet, protesty w sprawie aborcji, zmiany klimatyczne)
oraz okreslenie potrzeb kobiet i innych oséb robigcych aktywizm,
ktorych adresatkg mogtaby by¢ FemFund. Wstepne wnioski ptyngce
Z analizy obydwu rodzajow danych przedyskutowatysmy w zespole.
Skonfrontowatysmy je z nowymi gtosami pojawiajgcymi sie w Fem-
Fundzie, w tym m.in. z perspektywami, ktore zarysowaty sie dzieki
osobom uczestniczgcym w spotkaniu grantobiorczyn 4. edycji Mini-
Grantow latem ubiegtego roku®. Wreszcie tekst niniejszego raportu
przedyskutowatysmy w gronie osob, ktore uczestniczyty w wywiadach
grupowych oraz z dodatkowo zaproszonymi aktywistkami z naszej
spotecznosci®. Pierwszymi odbiorczyniami i komentatorkami wypra-
cowanych w raporcie wnioskow byty cztonkinie naszej spotecznosci,
bez ktorej powstanie tego raportu nie bytoby mozliwe.

3 Korzystaty$my z podsumowania dyskusji grupowych podczas spotkania, ktére prowadzity i podsumowaty
facylitatorki: Justyna Dubanik i Agata Urbanik, ktérym w tym miejscu serdecznie dziekujemy.
4 Swoimi opiniami na temat pierwszej wersji raportu hojnie podzielity sie: Katarzyna Biezanowska, Justyna

Struzik, Sylwia Chutnik, Greta Pekata, Aleksandra Muzinska, Dorota Grobelna oraz Anna Mendyka. Dzieku-
jemy!
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Proces budowania wiedzy na temat spotecznosci FemFundu, a za-
razem czesci wspotczesnego polskiego feminizmu, byt rozciggniety
W czasie, a whnioski zostaty wypracowane na stykach i w trwajgcej
wymianie pomiedzy wnioskodawczyniami Funduszu, grantobiorczy-
niami, zespotem oraz wspotpracujgcg z nami badaczka, feministka
i cztonkinig Rady Konsultacyjnej FemFundu, dr hab. Magdaleng Gra-
bowska z Instytutu Filozofii i Socjologii Polskiej Akademii Nauk (IFiS
PAN). Chcemy podkreslic, ze przeptyw wiedzy i wymiana perspektyw
miedzy wnioskodawczyniami, grantobiorczyniami i zespotem Fem-
Fundu byt na tyle dynamiczny, ze trudno precyzyjnie rozgraniczyc
wktad poszczegdlnych stron. Mamy swiadomosc, ze fakt ubiegania
sie o pienigdze wptywa na sposodb ujawniania informacji i ich rodzaj.
W tym sensie raport korzysta z danych, ktore zostaty wytworzone przez
FemFund (nasze priorytety, zasady MiniGrantow, nasze publiczne
komunikaty) i jego spotecznosc (tresci zapisane we wnioskach). Jed-
noczesnie nasze whnioskodawczynie i grantobiorcznie wptywajg na
nas jako zespot, na to co, myslimy i méwimy o feminizmie, co z kolei
znajduje tez oddzwiek wsrod osob dziatajgcych w ruchu i aplikuja-
cych o wsparcie.

Wiedza prezentowana w niniejszym raporcie jest wiec
faktycznie wspottworzona (przez rozne czesci ruchu
feministycznego, w réznych momentach czasowych)
| wykracza poza tradycyjny podziat na osoby prowa-
dzgce badanie i te, ktore biorg w nim udziat, wynika
raczej z dynamicznej wymiany i wspotdziatania po-
miedzy réoznymi stronami tego procesu.

Wreszcie za otwarte pytanie uznajemy, w jakim stopniu przedsta-
wione obserwacje odnoszg sie wytgcznie do coraz wiekszej spotecz-
nosci Funduszu Feministycznego, a na ile mowig one cos waznego
o zdecydowanie szerszym zjawisku, jakim jest wspotczesny ruch
feministyczny w Polsce.
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Jako feministki traktowatysmy proces badawczy ma-
jacy stuzyC ukierunkowaniu planu strategicznego
jako dziatanie polityczne. Z jednej strony celowo da-
zytysmy do wystuchania tych gtosoéw w ramach ru-
chu feministycznego, ktore historycznie miaty i wcigz
mMajg mniejsze szanse na szerszy odzew. W ten sposéb
chciatySmy przetamac istniejgce w ruchu hierarchie
witadzy, ktore pomijajg, uniewidaczniajg lub stygma-
tyzujg niektére doswiadczenia i perspektywy. Z dru-
giej strony chciatySmy, aby strategia FemFundu byta
zakorzeniona w doswiadczeniach kobiet i oséb po-
trzebujgcych feminizmu i robigcych feminizm - byta
planem, ktérego punktem wyjscia sg kobiety i osoby
niebinarne, queerowe i transptciowe, a nie ich poli-

tyczni przeciwnicy.

Wedtug nas feminizm nie jest i nie powinien by¢ ruchem zwigza-
nym jedynie dziataniami swoich adwersarzy - reakcjg na politycznag
Wrogosc, uprzedzenia czy nienawisc. Wreszcie, biorgc pod uwage
zatozenia feministycznych metodologii, chciatysmy zadbac¢ o dwie
sprawy: praktyczng przydatnos¢ wytworzonej wiedzy oraz zachowa-
nie rownowagi miedzy wysitkiem i pracg osob, ktorych ekspertyze
i opinie chciatysmy wykorzystac w badaniu, a jego celami. Méwiac
inaczej, dazytysmy do tego, aby badanie nie byto zbyt obcigzajgce
i czasochtonne dla samych aktywistek ow, ktdore/ktdorzy zdecydo-
waty li sie wzig¢ w nim udziat, i aby jego wyniki miaty praktyczne
przetozenie - stuzyty nie tyle prestizowi badaczek, ile spotecznosci,
ktorej dotyczy nasza analiza i ktora jest wspotautorka prezentowanej
wiedzy. W zwigzku z tym wnioski z niniejszego raportu w znaczacej
czesci opartysmy o dane juz istniejgce, niewymagajgce dodatkowego
wysitku ze strony feministek i wykorzystatySmy je w procesie pracy
nad planem strategicznym FemFundu na najblizsze lata. Liczymy,
ze pozostajgc wiernym tej wiedzy, a jednoczesnie otwartym na ko-
lejne gtosy ptyngce ze strony naszej spotecznosci, FemFund bedzie
Ww stanie zapewniac ruchowi feministycznemu w Polsce potrzebne,
adekwatne i realne wsparcie.
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Struktura raportu

Raport sktada sie z trzech gtownych czesci. Pierwsza z nich jest
probg opisu rzeczywistosci, w ktorej zyjg i dziatajg aktywistki_Sci
feministyczne i w Polsce. Skupiamy sie tu na uchwyceniu doswiad-
czen definiowanych jako marginalizacja, dyskryminacja czy prze-
moc w kontekscie wspotczesnych wydarzen: epidemii COVID-19 oraz
narastajgcych atakow na prawa kobiet i osob LGBTQ+. Czesc
druga dotyczy strategii dziatania - rozwigzan, ktore nasze roz-
maowczynie proponujg jako odpowiedZ na doznawang/zauwazang
opresje. W obydwu pierwszych czesciach stawiane tezy bogato
ilustrujemy konkretnymi przyktadami feministycznych dziatan.
Czesc¢ trzecia poswiecona jest definicjom feminizmu, ktore
towarzyszg zyciu spotecznosci FemFundu, oraz odczuwanym
W ramach organizacji, grup czy kolektywow powigzaniom z ruchem
feministycznym i innymi ruchami emancypacyjnymi w Polsce.
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